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Rekenregels voor berekenen premie BpfBOUW Middelloon 2016
CAO Natuursteen (CAO code 03)

Productkeuze: ML

Productvariant: NT

Leeftijd 66 jaar of jonger
Nee
Ja
A A
Dispensatie BPF? Dispensatie BPF > Geen Premie
Ja
Nee
v
Directeur-
Grootaandeelhouder DGA BPF
(DGA) BPF?
Ja
Nee
v
Max.pens.loon (MaxPL) 57.488,28
Pens. Bodemloon (BL) 12.952,16
Premiefactor 0,202000
Premiedagen (Pdgn) 261
Normuren/CAO uren(CU) 7,4
Vakantietoeslagfactor 1,08
(vT)
Bepaal Productioon Pdgn x CU x uurloon x
VT = Productloon
Bepaal Pensioenloon(PL) Productloon > MaxPL
Nee v
v Ja Productloon = PL
MaxPL = PL
Bepaal Premiegrondslag PL - BL= Premiegrondslag

Rekenregel
¢ Middelloon-premie = premiegrondslag x PF premiefactor x aantal uren in de Pensioen verzekering periode

(PVP) : (premiedagen op jaarbasis x 7,4 uur) = premiebedrag

Bijzonderheden
e Indien er sprake is van een vaste eindejaarsuitkering (13° maand, tantiéme) dan is de rekenregel voor het

productloon; uurloon x CU x Pdgn x 1,08 + vaste eindejaarsuitkering.

e  Wanneer de premiegrondslag (= Productloon - BL) negatief is, rekent u met een premiegrondslag van € 0,00




Rekenregels voor berekenen premies bpfBOUW aanvullingsregeling 55- 2016

CAO Natuursteen (CAO code 03)
Productkeuze: BPFNTA
Productvariant: NT

Leeftiid

Directeur-Groot aandeelhouder (DGA)
BPF?

Max. pens. loon (MaxPL)
Pens. bodemloon (BL)
Premiefactor
Premiedagen (Pdgn)
Normuren/CAO-uren (Cu)

Vakantietoeslag(VT)

Bepaal Productioon

Bepaal pensioenloon(PL)

Bepaal premiegrondslag

66 jaar

of jonger

Nee

Ja

DGA BPF

\

Geen
premie

A

Ja

Nee

A

57.488,28

12.952,16

0,066000
261
7,4
1,08

Pdgn x CU x uurloon x

VT = Productloon

Nee

y

productloon > MaxPL

Ja

A 4

MaxPL = PL

PL - BL = Premiegrondslag

Productloon = Pensioenloon

Rekenregel

¢ Middelloon-premie = premiegrondslag x PF premiefactor x aantal uren in de pensioenverzekering

periode (PVP) : (premiedagen op jaarbasis x 7,4 uur) = premiebedrag

Bijzonderheden

e Indien er sprake is van een vaste eindejaarsuitkering (13° maand, tanti€me) dan is de rekenregel voor het

productloon, uurloon x CU x Pdgn x 1,08 + vaste eindejaarsuitkering.

e Wanneer de premiegrondslag ( = Productloon - BL) negatief is, rekent u met een premiegrondslag van 0,00




Rekenregels voor berekenen premies

bpfBOUW arbeidsongeschiktheidspensioen 2016

CAO Natuursteen (CAO code 03)
Productkeuze: AOP
Productvariant: NT

Leeftiid

Directeur-Groot aandeelhouder (DGA)BPF?

Max. pens. loon (MaxPL)
Pens. bodemloon (BL)
Premiefactor
Premiedagen (Pdgn)
Normuren/CAO-uren (Cu)

Vakantietoeslag(VT)

Bepaal Productioon

Bepaal pensioenloon(PL)

Bepaal premiegrondslag

66 jaar

of jonger

Ja

DGA BPF

Nee

\

Geen
premie

A

Nee

A

57.488,28

12.952,16

0,001000
261
7,4
1,08

Ja

Pdgn x CU x uurloon x

VT = Productloon

productloon > MaxPL

Nee

Ja

A 4

MaxPL = PL

PL - BL =
Premiegrondslag

Productloon = Pensioenloon

Rekenregel

e Arbeidsongeschiktheidspremie = premiegrondslag x PF premiefactor x aantal uren in de pensioen verzekering periode

(PVP) : (premiedagen op jaarbasis x 7,4 uur) = premiebedrag

Bijzonderheden

e Indien er sprake is van een vaste eindejaarsuitkering (13° maand, tanti€me) dan is de rekenregel voor het

productloon, uurloon x CU x Pdan x 1,08 + vaste eindejaarsuitkering.

e Wanneer de premiegrondslag (= Productloon — BL) negatief is, rekent u met een premiegrondslag van 0,00




Rekenregels voor berekenen premies Stichting Aanvullingsfonds Natuursteenbedrijf (SAN) 2016
CAO voor het Natuursteenbedrijf (CAO code 03)

Productkeuze: SAWNAT

Productvariant: NT

Directeur-Groot aandeelhouder (DGA)? DGA > Geen
premie
Ja
Nee
Y
Betreft het een uitvoerend, technisch UTA personeel
. . Natuursteen-
of administratief beroep? bedrijf
Ja
Nee
Y
Premiefactor Werkgeversdeel (wkg) 0,015050 0.015050
Premiefactor Werknemersdeel(wkn) 0,004050 0.004050
Bepaal productioon *Brutoloon-SV = Productloon

Bepaal premiegrondslag Productloon = Premiegrondslag

Rekenregel

SAN-wkg-deel x premiegrondslag = premie wkg-deel
SAN-wkn-deel x premiegrondslag = premie wkn-deel

SAN premie = premie wkg-deel + premie wkn-deel = premiebedrag

Bijzonderheden

Wanneer de werknemer één van de volgende beroepen uitoefent, hoeft er geen premie voor het
aanvullingsfonds WW betaald te worden:

900 Praktikant;

901 Stagiair;
902 Volontair.

*Brutoloon-SV is exclusief de waarde van een auto van de zaak




Sociaal Fonds voor het Natuursteenbedrijf (SFN) 2016
(voorheen Scholing en ARBO (HBA)

CAO voor het Natuursteenbedrijf (CAO code 03)
Productkeuze: SFNAT

Productvariant: NT

SFN premiefactor 0,016000
Max(premie) dagloon 202,93

*Brutoloon-SV =

Bepaal productioon
Productloon

Bepaal premiegrondslag SV dagen x max.dagloon »| SV-dagen x max.dagloon =
> Productloon ? Nee Premiegrondslag
Ja

A

Productloon =
Premiegrondslag

Rekenregel SFN-premie = SFN-premiegrondslag x premiefactor

. *Brutoloon-SV is exclusief de waarde van een auto van de zaak.
Bijzonderheden

- De SFN premie is inclusief premie COV (collectieve ongevallen Voorziening)

- De SFN premie is een werkgeversbijdrage van 1,6% van het gemaximeerde brutoloon SV
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