Zoetwarenindustrie

Pensioenregeling

2012 2013

Code pensioenaangifte
Toetredingsleeftijd

Deelneming

U00682 u0o0682
datum aanvang dienstverband datum aanvang dienstverband

werknemers in dienst van een = werknemers in dienst van een

onderneming in de ondernememing in de
Zoetwarenindustrie tot 1e van = Zoetwarenindustrie tot 1e van
de maand waarin 65-jarige de maand waarin 65-jarige
leeftijd wordt bereikt, m.u.v. leeftijd wordt

stagiair(e)s en vakantiewerkers bereikt,m.u.v.stagiair(e)s en
vakantiewerkers

Pensioenleeftijd 1e dag van de maand 1e van de dag van de maand
65 jaar 65 jaar
Premie- c.q. pensioengrondslag pensioengevend loon minus pensioengevend loon minus
franchise franchise
Pensioengevend loon (1) loon
loon

Maximum pensioengevend loon
# op jaarbasis € 55.479,00 € 56.450,00
Franchise
# op jaarbasis € 13.143,00 € 13.373,00
Maximum premie- c.q. pensioengrondslag
# op jaarbasis € 42.336,00 € 43.077,00
Pensioenpremie ingaande 1/1/2012

werkgever 16,73% 20,00%

werknemer 8,37% 10,00%

Totaal 25,10% 30,00%

ingaande 1/4/2012

werkgever 18,67%

werknemer 9,33%

Totaal 28,00%
Gemiddelde arbeidsduur per week 36 uur
(1) Het loonbegrip is met ingang van 1 januari 2012 gewijzigd.

Onder loon wordt verstaan:

het uitbetaalde schaalsalaris, vakantietoeslag, vriestoeslag, 5 uur functiegebonden
regelmatig gewerkte overuren per week, meeruren, diplomatoeslag, persoonlijke
toeslag, contractueel vastgestelde jaarlijkse uitkering, prestatiepremie, ploegentoeslag,
sprongvergoeding, overwerktoeslag, afbouwregelingtoeslag, roostertoeslag meeruren,
verschoven uren, consignatie, slaapuren, toeslag voor arbeid op ongunstige uren

Voor Pensioenaangifte is dit per maand of periode. Via Plato berekent u dit voor het
gehele jaar of de periode dat de werknemer indienst is geweest.




Pensioenregeling ex-Snoep

Code pensioenaangifte

Deelneming

Premiegrondslag
Pensioengevend loon

Maximum pensioengevend loon

UO0682-SNOEP
regeling voor deelnemers ex-
Snoep die zijn geboren voor

1/1/1950

pensioengevend loon

brutoloon Wfsv

UO0682-SNOEP

regeling voor deelnemers ex-
Snoep die zijn geboren véor

1/1/1950

pensioengevend loon

brutoloon Wfsv

Premiegrondslag
maximum premiegrondslag

SF-premie
werkgever
werknemer
totaal

algemeen verbindend verklaring
ingangsdatum
expiratiedatum

brutoloon Wfsv
€ 50.064,00
0,48%

0,00%
0,48%

1-1-2008
31-12-2012

€

# op jaarbasis € 40.474,00 € 40.474,00
Pensioenpremie (3) ingaande 1/1/2012
werkgever 11,13% 13,33%
werknemer 5,57% 6,67%
totaal 16,70% 20,00%
ingaande 1/4/2012
werkgever 12,40%
werknemer 6,20%
totaal 18,60%
Sociaal Fonds
Code pensioenaangifte S0055-1120 S0055-1120

brutoloon Wfsv

0,48%
0,00%
0,48%

50.853,00






