
Bijlage 1

Ten toonstellingsbouw
2012 2011

Pensioenregeling

Code pensioenaangifte U0140-1066

Toetredingsleeftijd le dag van de maand le dag van de maand
21 jaar 21 jaar

Uitgezonderd van deelname DGA DGA

Pensioenleeftijd le dag van de maand le dag van de maand
65 jaar 65 jaar

Pensioengrondslag pensioengevend salaris -1- pensioengevend salaris -t-
franchise franchise

Pensioengevend salaris vast bruto jaarsalaris per 1/1 of vast bruto jaarsalaris per 1/1 of
latere datum van latere datum van

indiensttreding + vakantiegeld indiensttreding + vakantiegeld

Maximumloon € 58.194,00 € 57.704,00
Franchise € 15.886,00 € 15.673,00
Maximum pensioengrondslag € 42.308,00 € 42.031,00

Grondslag premieheffing pensioengrondslag pensioengrondslag

Pensioenpremie
#Werkgever 11,70% 10,80%
#Werknemer 11,70% 10,80%
Totaal 23,40% 21,60%

Aanvullingsfonds (SAM)

Code pensioenaangifte S0030-1 068

Loon vast jaarloon + vakantietoeslag
vast jaarloon + vakantietoeslag

Maximumloon € 58.194,00 € 57.704,00
Franchise n.v.t. n.v.t.

SAM-premie
# Werkgever 0,250% 0,250%
# Werknemer 0,250% 0,250%
Totaal 0,500% 0,500%

Algemeen verbindend
#startdatum 1-1-2011 1-1-2011
# expiratiedatum 31-12-2013 31-12-2013



Sociaal Fonds TTB

_________________

Code pensioenaangifte S0032-1 070

Bijdragegrondslag loon loon

Loon (1) brutoloon Wfsv brutoloon Wfsv

Maximum bijdragegrondslag € 49.297,00 € 48.716,00

Premie
# Werkgever 0,25% 0,25%
# Werknemer (2) 0,09% 0,09%
Totaal 0,34% 0,34%

Algemeen verbindend
#startdatum 1-1-2012 1-1-2007
# expiratiedatum 31-12-2016 31-12-2011

(1) het in het voorgaande jaar in de onderneming uitbetaalde loon
(2) W IA-gatverzekering en ongevallenverzekering


