
Kerncijfers (bedrag en percentages) per 1 januari 2019

Deelnemers geboren op of na 1 januari 1950

2019 2018

Start van je pensioenopbouw 1e dag van de maand waarin
je 21 jaar wordt

1e dag van de maand waarin 
je 21 jaar wordt

Pensioenrichtleeftijd 1e dag van de maand waarin
je 68 jaar wordt

1e dag van de maand waarin 
je 68 jaar wordt

Maximum pensioengevend loon € 55.927 € 54.614

Maximum pensioengevend loon excedentregeling € 107.593 € 105.075 

Franchise € 15.035 € 15.035

Opbouwpercentage 

• Opbouwpercentage ouderdomspensioen 
• Opbouwpercentage Partnerpensioen 

1,768% 
1,238%

1,875% 
1,313%

Afkoopgrens klein pensioen € 484,09 € 474,11

Pensioenpremie

• Deel werkgever
• Deel werknemer

14,66% 
5,94%

14,23% 
5,77%

Totaal 20,6% 20,00%

Pensioenpremie voor de overgangsregeling 
(VPL-inkoopregeling)

• Werkgever
• Werknemer

0,875% 
0,525%

0,875% 
0,525%

Totaal 1,400% 1,400%

Normale wekelijkse arbeidsduur 40 uur 40 uur

Weken op jaarbasis 52 weken 52 weken

Heb je hierover vragen?
Bij vragen kun je contact opnemen met onze helpdesk. Je kunt tijdens kantooruren bellen met 088 - 116 3070  
(voor werkgevers 088 - 116 3071). Of stuur een e-mail naar: info@bpfl.nl (voor werkgevers werkgevers@bpfl.nl).


