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Pensioenregeling 

Code pensioenaangifte U0051-1011 U0051-1011

Toetredingsleeftijd 1e dag van de maand 1e dag van de maand
21 jaar 21 jaar

Pensioenleeftijd 1e dag van de maand 1e dag van de maand
68 jaar 68 jaar

Pensioengevend loon brutoloon Wfsv exclusief bijtelling auto 
van de zaak en (door de werkgever 

verstrekte aanvullingen op) SV-
uitkeringen (ZIE 1)

brutoloon Wfsv exclusief bijtelling 
auto van de zaak en (door de 

werkgever verstrekte aanvullingen 
op) SV-uitkeringen

Premiegrondslag pensioengevend loon pensioengevend loon

Maximumloon 
# op jaarbasis € 57.232,00 € 55.927,00
# op uurbasis (ZIE 2) € 28,74 € 28,19

Totale premie 9,00% 9,00%
# werkgever 4,50% 4,50%
# werknemer 4,50% 4,50%

Normale arbeidsduur
# per week 38 uur 38 uur
# per jaar 52 weken 52 weken

Bijlage
(1)

(2)

Het pensioengevend loon bedraagt (de loonbestanddelen die onderdeel 
uitmaken van) het loon Wet financiering sociale verzekeringen exclusief: 
• bijtelling auto van de zaak; 
• uitkeringen en verstrekkingen op grond van de Wet op de 
arbeidsongeschiktheids-verzekering (WAO), de Wet werk en inkomen naar 
arbeidsvermogen (WIA) of de Werkloosheidswet (WW) en hierop door de 
werkgever verstrekte aanvullingen; 
• het loon dat betrekking heeft op de periode vanaf de eerste dag van de 
maand waarin de werknemer 67 jaar wordt;  
• uitkering van levenslooptegoed.

57.232 : (38 uur / 5 dagen X 262 dagen)

Hebt u nog vragen? Neemt u dan contact op met het Klant Contact Center (KCC).
Het KCC is bereikbaar op telefoonnummer (088) 119 80 40.


