
 
 

Premiepercentages per sector - 1 januari 2011 
 
 
Voor de middelloonregeling en de aanvullingsregeling 55min geldt voor alle sectoren: 
 
• Bodemloon: € 12.897,94 
• Maximum pensioenloon € 54.051,28  

Premie wordt geheven over premiegrondslag (pensioenloon incl. vakantietoeslag – bodemloon) 
 

premiepercentage 

 
Bouw UTA Natuursteen Timmerindustrie Afbouw Afbouw-UTA 

 
middelloonregeling 

waarvan werknemersdeel 

 
  21,90 % 
8,4444 % 

 
  21,90 % 
9,5007 % 

 
21,90 % 
8,0154 % 

 
21,90 % 

6,4167 % 

 

 
  21,90 % 
7,2649 % 

 
  21,90 % 
8,1862 % 

 

 
aanvullingsregeling 55min 

waarvan werknemersdeel 

 
  10,30 % 
3,9715 % 

 
  3,00 % 
1,3015 % 

 
7,80 % 

2,8548 % 

 
2,70 % 

0,7911 % 

 
9,20 % 

3,0519 % 

 
9,20 % 

3,4389 % 
 

 
 

Voor de aanvullingsregeling 55plus geldt voor alle sectoren: 
 
• Premie wordt geheven over pensioenloon incl. vakantietoeslag 

 
maximum pensioenloon 54.051,28 54.051,28 78.342,50 51.914,26 72.793,50 72.793,50 

premiepercentage 

 
Bouw UTA Natuursteen Timmerindustrie Afbouw* Afbouw-

UTA* 
 

aanvullingsregeling 55plus 
waarvan werknemersdeel 

 

 
2,00 %  
1,00 % 

 
1,20 % 
0,60% 

 
2,50 % 
1,25 % 

 
0,90 % 

0,3362 % 

 
3,15 % 
0,79 % 

 
3,15 % 
0,79% 

* 2011 nog niet bekend (uitvoering SATV-regeling door A&O Services) 
 
Voor de aanvullingsregeling UTA-excedent 55plus geldt: 

 
• Premie wordt geheven over pensioenloon inclusief vakantietoeslag: 
• Maximum pensioenloon € 82.439,67 
• Premie wordt alleen geheven bij deelnemers met loon hoger dan € 54.051,28 
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UTA 

 
aanvullingsregeling UTA-excedent 55plus  

waarvan werknemersdeel 
 

 
0,50 % 
0,25 % 

 

 


