Bijlage 1: Gegevens voor de salarisadministratie 2011

Premiegrondslag
Loon

Maximumloon
Franchise
Premiegrondslag (maximum)

Pensioenpremie
Werkgever
Werknemer
Totaal

Voltijds werkweek volgens cao

loon minus franchise
het vaste loon in geld, 8%
vakantietoeslag en schriftelijk
overeengekomen, vaste
jaarlijkse uitkeringen, zoals
13de maand en tantiéme.
€ 68.947
€ 14.002
€ 54.945

15,84%
12,96%
28,80%

40 uur

Architecten

2011 2010
Premie pensioenregeling
Toetredingsleeftijd 21 21
Pensioenleeftijd 65 65

loon minus franchise

het vaste loon in geld, 8%

vakantietoeslag en schriftelijk

overeengekomen, vaste

jaarlijkse uitkeringen, zoals

13de maand en tantieme.
€ 68.947
€ 14.002
€ 54.945

15,29%
12,51%
27,80%

40 uur

Premie SUA-aanvullingsregeling

Premiegrondslag
Loon

Maximum premiegrondslag/loon

Premie SUA
Werkgever
Werknemer
Totaal

loon
loon Wfsv, vermeerderd met
spaarloon

€61.451

0,25%
0,00%
0,25%

loon
loon Wfsv, vermeerderd met
spaarloon

€ 61.451

0,50%
0,00%
0,50%

Premie Sociaal Fonds (SFA)

Premie SFA

Aantal werknemers
per 1 januari 2011
maal € 35

Aantal werknemers
per 1 januari 2010
maal € 30




