M I TT MobE IHTEniEuh TAPUT & TEXTIEL

Kerncijfers (bedragen en percentages) per 1 januari 2011

Hieronder zijn de relevante bedragen en percentages vermeld zoals ze met ingang van 1 januari 2011
van toepassing zijn voor met name de premieberekeningen van de verschillende regelingen in de

bedrijfstak Mode-, Interieur-, Tapijt- en Textielindustrie.

Pensioenregeling Bpf MITT

Franchise
Maximum jaarsalaris

e Pensioenpremie over pensioengrondslag
Totaal
Werkgeversdeel
Werknemersdeel

RAM-regeling

e Premie over jaarsalaris (RAM-regeling) Voor alle
ondernemingen

Totaal 2,1%
Werkgeversdeel 1,4%
Werknemersdeel 0,7%

*Uitsluitend voor ondernemingen in de Mode- en Interieurindustrie die per 31-12-2005 deelnamen aan de Stichting Vervroegd

Uittreden Confectie-Industrie (SUC)

SFE-MITT
Maximum jaarsalaris SF MITT 2011 €150.166
e Premie over jaarsalaris Voor Tapijt- en
Textiel ondernemingen
Totaal 0,2%

Werkgeversdeel 0,2%

2011 2010
€13.950 €13.880
€150.166 €149.418
24% 21%

16% 14%

8% 7%

2011/2010 (ongewijzigd)

Voor Confectie-
ondernemingen*
0,9%

0,6%

0,3%

Voor Mode- en

Interieur ondernemingen
0,5%
0,5%



