
Bijlage 2  
 
Schema compensatieregeling invoering franchise 
Invoering franchise in 5 jaar met compensatie wanneer per invoeringsjaar op jaarbasis bruto meer dan € 180,00 
door werknemer moet worden betaald. Werkgevers betalen de compensatie conform systematiek van dit schema. 
 
oude 
schaal   effect    is in 5 jaar idem bruto 

1-07-07   invoeren franchise   jaarlijks per maand 
     minder   minder minder   

€ 2.976  59   € 782,90   € 156,58 € 13,05  
€ 3.031  60   € 813,16   € 162,63 € 13,55 Ten laste van medewerker 
€ 3.195  61   € 903,38   € 180,00 € 15,00 is 5 jaar € 180+1 jaar € 3,38 
€ 3.351  62   € 989,19   € 180,00 € 15,00 is 5 jaar € 180+1 jaar € 89,19 
€ 3.483  63   € 1.061,81   € 180,00 € 15,00 is 5 jaar € 180+1 jaar € 161,81 
€ 3.583  64   € 1.116,82   € 180,00 € 15,00 is 6 jaar € 180+1 jaar € 36,82 
€ 3.739  65   € 1.202,64   € 180,00 € 15,00 is 6 jaar € 180+1 jaar € 122,64 
€ 3.895  66   € 1.288,46   € 180,00 € 15,00 is 7 jaar € 180+1 jaar € 28,46 
€ 4.047  67   € 1.372,08   € 180,00 € 15,00 is 7 jaar € 180+1 jaar € 112,08 

 
Vanaf regel 61 komt de compensatie er als volgt uit te zien 
 

  
effect 
invoering               Overzicht van te betalen compensatie over de totale compensatie periode  

  franchise jaar 1 jaar 2 jaar 3 jaar 4 jaar 5 jaar 6 jaar 7 
totaal 

individueel

€ 3.195  61 € 903,38  € 0,68  € 1,35  € 2,03  € 2,70  € 3,38      € 10,14 
€ 3.351  62 € 989,19  € 17,84  € 35,68  € 53,51  € 71,35  € 89,19      € 267,57 
€ 3.483  63 € 1.061,81  € 32,36  € 64,72  € 97,09  € 129,45 € 161,81     € 485,43 
€ 3.583  64 € 1.116,82  € 43,36  € 86,73  € 130,09 € 173,46 € 216,82 € 36,82    € 687,28 
€ 3.739  65 € 1.202,64  € 60,53  € 121,06 € 181,58 € 242,11 € 302,64 € 122,64    € 1.030,56 
€ 3.895  66 € 1.288,46  € 77,69  € 155,38 € 233,08 € 310,77 € 388,46 € 208,46  € 28,46  € 1.402,30 
€ 4.047  67 € 1.372,08  € 94,42  € 188,83 € 283,25 € 377,66 € 472,08 € 292,08  € 112,08  € 1.820,40 
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